
 

 

 

1. Un(e) Responsable/Manager des politiques pour diriger le travail d'EPHA sur la prestation de 

soins de santé 

 Ce poste joue un rôle crucial dans la défense de l'accès équitable aux soins 

de santé, avec un accent particulier sur les communautés les plus marginalisées et mal desservies de 

la société. Les sujets clés incluent la couverture santé universelle (UHC), l'hésitation à la vaccination, 

et des politiques pharmaceutiques équilibrées garantissant l'accès à des médicaments abordables au 

sein de l'Union européenne et de la région de l'OMS Europe.  

 Le Responsable/Manager des politiques dirigera le cluster des politiques de 

prestation de soins de santé d'EPHA, notamment, en menant des recherches et des analyses politiques, 

en travaillant avec les membres d'EPHA et les parties prenantes de la santé, en fournissant des conseils 

d'expert à la Commission, en soutenant le développement de projets et de propositions de subventions, 

et en représentant EPHA au sein du Groupe de travail des patients et des consommateurs de l'Agence 

européenne des médicaments (EMA), du Forum de la société civile de l'EU HERA, du Réseau des 

parties prenantes de l'évaluation des technologies de la santé (HTA), et d'autres groupes de parties 

prenantes pertinents. 

 Responsabilités clés : 

• Diriger le cluster des prestations de soins de santé avec un accent particulier sur l'accès à des 

médicaments abordables, notamment : planification stratégique et coordination ; liaison et 

collaboration avec les membres d'EPHA ; surveillance et engagement vis-à-vis des 

développements politiques européens pertinents ; gestion de projets (y compris budgets et 

rapports) ; liaison avec les parties prenantes et partenaires pertinents (en particulier au sein de 

l'Alliance européenne pour la R&D responsable et les médicaments abordables), et soutien à 

des collaborations intelligentes avec des alliés potentiels ; travail en collaboration avec les 

collègues d'EPHA dans l'ensemble de l'organisation, y compris ceux de l'équipe de 

communication pour assurer la visibilité des activités d'EPHA sur les thèmes de prestation de 

soins de santé, et les collègues des autres clusters de politiques pour assurer l'alignement entre 

les clusters ; recrutement et supervision de personnel junior au sein du cluster (si nécessaire) ; 

• Contribuer à la stratégie, aux objectifs et aux missions d'EPHA ; 

• Contribuer au développement et à la mise en œuvre des processus internes ; 

• Développer, mettre en œuvre et être responsable du plan de travail du cluster des prestations 

de soins de santé d'EPHA ; 

• Représenter EPHA à l'extérieur ; 

• Contribuer aux efforts de financement et de durabilité d'EPHA et au développement des 

adhésions ; 

• Modéliser activement la culture d'équipe d'EPHA et encourager le développement et la cohésion 

de l'équipe. 

Pour plus d’information et postuler, voir l’offre sur le site de l’EPHA 

 

2. Un(e) Responsable/Manager des politiques pour travailler sur la santé publique mondiale 

 Ce poste joue un rôle crucial dans la promotion d'une mise en œuvre 

significative de l'approche "Santé dans toutes les politiques" (Health in All Policies Approach) et de 

politiques visant à protéger la santé planétaire, en mettant l'accent sur la pollution de l'air et en 

considérant les impacts sur les communautés les plus marginalisées et mal desservies de la société. 

https://epha.org/careers/po-pm-healthcare-delivery-a2m/


 

Les sujets clés incluent l'air extérieur et intérieur, ainsi que la transition vers une énergie propre, 

notamment en ce qui concerne les techniques de chauffage et de cuisson. Le Responsable/Manager 

des politiques (selon les qualifications) travaillera au sein du cluster des politiques de santé publique 

mondiale d'EPHA, en menant des recherches et des analyses politiques, en travaillant avec les 

membres d'EPHA, les parties prenantes de la santé, les bailleurs de fonds et d'autres partenaires, en 

fournissant des conseils d'expert à la Commission, en soutenant le développement des propositions de 

subvention et des projets. 

 Responsabilités clés : 

• Soutenir le Cluster des politiques de santé publique mondiale avec un accent particulier sur 

les politiques de lutte contre la pollution de l'air, notamment : planification stratégique et 

mise en œuvre ; liaison et collaboration avec les membres d'EPHA ; surveillance et 

engagement vis-à-vis des développements politiques européens pertinents ; gestion de 

projets (y compris budgets et rapports) ; liaison avec les parties prenantes et partenaires 

pertinents, et soutien à des collaborations intelligentes avec des alliés potentiels ; travailler 

avec les collègues des autres clusters de politiques pour assurer l'alignement entre les 

clusters et avec l'équipe de communication pour garantir la visibilité des activités d'EPHA 

sur les thèmes de la santé publique mondiale ;  

• Contribuer à la stratégie, aux objectifs et aux missions d'EPHA ; 

• Contribuer au développement et à la mise en œuvre des processus internes ; 

• Développer, mettre en œuvre et être responsable du plan de travail du cluster de santé 

publique mondiale d'EPHA en collaboration avec d'autres collègues travaillant dans le 

cluster ; 

• Représenter EPHA à l'extérieur ; 

• Contribuer aux efforts de financement et de durabilité d'EPHA et au développement des 

adhésions ; 

• Participer activement à la modélisation de la culture d'équipe d'EPHA et encourager le 

développement et la cohésion de l'équipe. 

Pour plus d’information et postuler, voir l’offre sur le site de l’EPHA 

 

https://epha.org/careers/po-pm-global-public-health/

