
 
 
 

Appel à proposition de la Commission européenne 

 

Réf. : CERV – 2024 - GE 
 
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/cerv-
2024-ge?closed=true&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251589 
 
Références légales : règlement 2018/1046 et règlement CERV 2021/692 
 
  
Mots clés : égalité - genre 

 
Titre Promotion de l’égalité de genre dans les salaires et la transparence 

des salaires 
 

Objet Activités de mise en œuvre de la directive sur l’égalité de salaires et la 
lutte contre les écarts de salaires basées sur le genre 
 

Publics cibles Autorités publiques, organisations de défense des droits des femmes, 
partenaires sociaux, inspections du travail 
 

Ouverture  12 décembre 2023 
 

Fermeture  29 février 2024 
 

Délivrables Activités visant à favoriser de nouvelles approches dans le domaine de 
lutte contre les écarts salariaux basés sur le genre, développement de 
capacités et formations, y compris dans les directions de ressources 
humaines, échanges de bonnes pratiques et dissémination 
 

Eligibles Autorités publiques y compris locales et régionales, partenaires sociaux 
et organisations de la société civile reconnues comme entités légales 
  

Conditions spécifiques • Strict respect des conditions administratives telles que décrites 
dans le document d’appel. ATTENTION : règles spécifiques 
pour les activités impliquant des enfants 

• Actions situées dans un Etat-membre ou un Etat associé éligible  

• Les participants devront être enregistrés et validés auprès du 
Registre de participants (https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/how-to-
participate/participant-register) avant de soumettre la proposition 

• Démonstration de capacité financière sûre 

• Maximum 45 pages dans un style lisible et imprimable 

• Durée maximum de l’action : 24 mois 

• Subvention sollicitée > 100.000 euros 

• Le projet peut être transnational ou national 

• Deux participants au moins 
 

Critères d’évaluation - Adéquation à l’objectif 
- Qualité 
- Impact 
-  

Evaluation minimale - Adéquation à l’objectif : 25/40 
- Qualité : na/40 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/cerv-2024-ge?closed=true&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251589
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/cerv-2024-ge?closed=true&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43251589
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/ALL/?uri=CELEX%3A32018R1046
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?toc=OJ%3AL%3A2021%3A156%3ATOC&uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.156.01.0001.01.ENG
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- Impact : na/20 
 

Type de financement 
et montant maximum 

Cofinancement : conditions non communiquées 
 

Etapes d’évaluation et 
durée du projet 

Evaluation : mars - juillet 2024 
Information : juillet – août 2024 
Signature : septembre – novembre 2024  
 

 

 

 

 


